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Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag

Madde 1

(1) Bu yonerge, Kog Universitesi biinyesinde olusturulmus olan Kog Universitesi Tip Fakiiltesi
Tipta Uzmanlik Ogrencisi Konseyi’nin (Council of Residents: KUSOM-CR) amag, olusma
sekli ve ¢alisma ilkelerini belirlemek i¢in hazirlanmistir.

Kapsam

Madde 2

(1) KUSOM Tipta Uzmanlik Ogrencisi Konseyinin amac1 Kog Universitesinde uzmanlik
egitimi almakta olan uzmanlik 6grencilerinin;

a) Mesleki ve ozIik haklari, egitim ve aragtirma konulari ile ilgili sorunlarini belirleyip
tartigarak, ¢oziim Onerileri iiretmek ve bunlart TUYEK vasitastyla Dekanliga rapor
halinde iletmektir. Bu ¢ergevede;

I.  Egitimlerinin kurum genelinde optimizasyonu ve standardizasyonu ile ilgili
calismalar1 desteklemek,

ii.  Egitim amagh planlanmig ulusal ve uluslararasi degisim programlarina katilim1
ozendirmek,

iii.  Ulusal ve uluslararasi ¢ergevedeki burs ve egitim programlarina erisim igin
Konsey iiyelerine yol gostermek, bunlarin desteklenmesine yonelik usul ve
esaslar1 belirleme konularinda TUYEK ve Dekanliga onerilerde bulunmak,

iv.  Arastirma olanaklari hakkinda asistan hekimleri bilgilendirmek, bu amagla
TUYEK ve Dekanlik ile uyum iginde ¢aligmaktir.

b) Konsey TUYEK ve Dekanlik onay1 ile bu amaglar dogrultusunda faaliyet gdsteren
ulusal ve uluslararasi kuruluslarla is birligi i¢inde ¢alisir.

Dayanak

Madde 3

(1) Bu yonerge TUKMOS program gereklilikleri, Diinya Tip Egitimi Federasyonu (WFME) ve
“Royal College” akreditasyon standartlar1 goz oniine alinarak hazirlanmigtir.

Tammlar ve Kisaltmalar
Madde 3
(1) Bu Yonergede gecen;
a) Birim: Tipta uzmanlik egitimi veren anabilim veya bilim dalini,
b) Bolim: Tip Fakiiltesi Temel, Dahili ve Cerrahi Tip Bilimleri Boliimlerini,
¢) Dekan: Kog Universitesi Tip Fakiiltesi Dekanini,
d) Dekanlik: Kog Universitesi Tip Fakiiltesi Dekanligini,
e) Egitici: Uzmanlik egitimi verme yetkisine sahip kisiyi,




9)
h)

i)
)
K)

1)

Egitim sorumlusu: flgili programda egitimin isleyisinden ve koordinasyonundan
sorumlu Anabilim Dal1 veya Bilim dali Bagkani,

Fakiilte Kurulu (FK): Ko¢ Universitesi T1p Fakiiltesi Fakiilte Kurulunu,

KU: Kog Universitesini,

KUTF: Kog Universitesi T1p Fakiiltesini,

Program: Bir ya da birden fazla birim tarafindan olusturulmus, belirli bir uzmanlik
dalinin egitim standartlarini igeren ve ¢ekirdek egitim miifredatin1 kapsayacak sekilde
yapilandirilmis fonksiyonel yapiy1,

Program koordinatorii: Anabilim Dali Baskani tarafindan atanan uzmanlik egitimi
program sorumlusu

Rotasyon: Uzmanlik 6grencisinin uzmanlik egitimi siiresi igerisinde, kendi dali disinda
Tipta Uzmanlik Kurulu tarafindan belirlenen ve tamamlanmasi zorunlu olan egitimini,

m) Temsilci: Uzmanlik Ogrencisi temsilcisini,

n)
0)
P)
q)

Tipta uzmanlik egitimi: Belirli ana bilim / bilim dallarinda uzman olabilmek i¢in
gereken kuramsal ve uygulamali lisanstistii egitimini,

Tipta Uzmanlik Kurulu (TUK): Saglik Bakanlig1 biinyesinde tipta uzmanlik egitimine
iliskin Kkararlar almak tizere olusturulmus kurulu,

TUKMOS: Tipta Uzmanlik Kurulu Miifredat Olusturma ve Standart Belirleme
Sistemini,

TUYEK: Tipta Uzmanlik ve Yandal Egitimi Komitesini (PGME: Postgraduate Medical
Education Committee)

Tiiziik: 19/06/2002 tarihinde Resmi Gazetede yayinlanan 24790 karar sayili “Tipta
Uzmanlik Tiiziik {inii,

Uzmanlik O6grencisi: Tipta ve Dis Hekimliginde Uzmanhk Egitimi YoOnetmeligi
hiikiimlerine gére uzmanlik egitimi gdrenleri,

Yonerge: Kog Universitesi Tip Fakiiltesi Tipta Uzmanlik Egitimi Y6nergesini,
Yonetmelik: 3 Eyliil 2022 tarihinde Resmi Gazetede yayinlanan 31942 karar sayili Tipta
ve Dis Hekimliginde Uzmanlik Egitimi Yonetmeligini ifade eder.

Konseyin Uyeleri

Madde 4

(1) KUSOM’da TUK tarafindan yetkilendirilen egitim programlarinda mesleki egitimini
stirdiirmekte olan uzmanlik 6grencileri, konseyin dogal iiyeleridir.

Konseyin Cahsma Diizeni
Madde 5 )
(1) Kog Universitesi Tipta Uzmanlik Ogrencisi Konseyi;

a)
b)

c)

Konsey Meclisi
Temsil Kurulu
Alt Calisma Gruplarindan olusan bir yapi ile calisir.

I.  Konsey Meclisi:

a. Kog¢ Universitesi Tipta Uzmanhik Ogrencisi Konseyi Meclisi, uzmanlik
ogrencinden olusur ve her yil Aralik ay1 3. haftasi icinde yapilan toplantida
asagida iii nolu maddedeki gorevleri icin toplanir.

b. Tiim Kog¢ Universitesi Tipta Uzmanlik Ogrencisi Konseyi iiyelerinin, Kog
Universitesi Tipta Uzmanlik Ogrencisi Konseyi Meclisine katilma ve oy
kullanma hakk1 vardr.



c. Konsey Meclisinin gorevleri;
A. Ko¢ Universitesi Tipta Uzmanlik Ogrencisi Konseyinin kurulug

amaglarinin 6ngordigii temel hedeflere ulasilmasinda her tiirlii genel
calismay1 siirdiirmek,

Kog Universitesi Tipta Uzmanlik Ogrencisi Konseyi Temsil Kurulunu
segmek,

Alt Calisma Gruplar1 konusunda 6nerilerde bulunmak,

Kog Universitesi Tipta Uzmanlik Ogrencisi Konseyi Yonergesinde
yapilmasi teklif edilen degisiklikleri goriiserek degerlendirmek ve
cogunluk ile kabul edilen degisiklik onerilerini TUYEK ’e iletmektir.

Temsil Kurulu

a. Koc Universitesi Tipta Uzmanlik Ogrencisi Konseyi Temsil Kurulu; Konsey
Meclisi tarafindan bir yilligina segilen ii¢ kisiden olusur.

b. Temsil Kurulunun 3 iiyesi “Temel bilimler”, “Dahili bilimler” ve “Cerrahi
bilimler” aday temsilcileri arasindan segilmis birer asistan tiyelerden olusur.

c. Temsil Kurulu i¢inden en fazla oyu olan iiye, Genel Sekreter olarak segilir.

d. Temsil Kurulu se¢imi her y1l Aralik ay1 3. haftasi i¢erisinde toplanan “Konsey
Meclisinde” yapilir.

A. Adaylik siireci i¢in se¢imin duyurusu 15 giin oncesinden ve tiim

nm

konsey tiyelerine kurumsal e-mail duyurusu yoluyla (TUYEK ve
Dekanlik cc’lenerek) Temsil Kurulu Genel Sekreteri tarafindan
yapilmis olmalidir.

Se¢im ve diger islemlerdeki takvim duyurulari, Dekanlik idari
Asistani tarafindan takip edilerek Konsey iiyelerine duyurulur.

Se¢imlerde, tipta uzmanlik egitimi veren her anabilim dalindan tek bir
aday gosterilir.

Adaylar goniillillik esasina dayanarak belirlenir. Anabilim dalim
temsilen her yil farkli adaylara firsat verilmesi tesvik edilir. Bir
temsilci iist liste veya farkli donemlerde olmak iizere, en fazla 2 donem
temsil gorevini listlenir.

Uzmanlik egitiminin son 6 ay1 i¢inde olanlar secimde aday olamazlar.
Adaylar Konsey Meclisi duyurusunun ardindan, 7 giin igerisinde
kurumsal mail yolu ile Temsil Kurulu Genel Sekreterine adaylik
bagvurusunu yaparlar. Adaylar varsa talep ettikleri gorevler
kapsaminda plan, proje ve hedeflerini bu siiregte belirtirler.

Temsil kurulu se¢iminin yapilacagi Konsey Meclisine tiim {iyelerin en
az 1/3’iiniin katilim1 gerekmektedir.

Sec¢im, toplant1 salonunda kapal1 zarf usulii ile yapilir. Temsil kurulu
adaylig1 i¢in en az 6 aday belirlenmesi gerekir. Cerrahi- Dahili ve
Temel Bilimler boliimlerini temsilen birer kisi olacak sekilde en ¢ok
oyu alan {i¢ kisi belirlenir, sonraki en ¢cok oyu alan {i¢ aday yedek iiye
olarak kaydedilir. Toplantinin 1slak imzali tutanagi, temsil kurulu
tarafindan hazirlanarak TUYEK e iletilir.

Temsil Kurulu segildikten sonra, ilk toplantisini 1 ay igerisinde yapar.
Kurul, ilk toplantisinda kendi i¢indeki ii¢ iyeden en fazla oy alan tiyeyi
genel sekreter olarak gorevlendirir.

Ko¢ Universitesi Tipta Uzmanlk Ogrencisi Konseyi Temsil
Kurulunun ¢aligmalart ile ilgili giderler onay kosuluyla Dekanlik
tarafindan karsilanir.



iii.  Kog Universitesi Tipta Uzmanlik Ogrencisi Konseyi Alt Calisma Gruplar
a. Koc Universitesi Tipta Uzmanlik Ogrencisi Konseyi Temsil Kurulu isbu
yonergede tanimlanan amag¢ ve gorevler dogrultusunda alt ¢alisma gruplari
olusturulmasini planlar ve TUYEK e Onerir, onaylanmasini takiben bu kurullar
faaliyete geger.

Koc Universitesi Tipta Uzmanlik Ogrencisi Konseyinin Gorevleri
Madde 6

(1) isbu yonerge ile belirlenen faaliyet konularinda (Madde 2) calismalar yiiriitmek,

(2) Bu amagla alt ¢calisma gruplari olusturarak ¢alismalarini saglamak ve denetlemek,

(3) Gorevleri ile ilgili toplantt ve etkinlik 6nerilerini TUYEK’e sunmak, onaylanmasinin
ardindan bunlar1 dizenlemek,

(4) TUYEK ’in bir takvim yilindaki toplantilarinin en az dérdiine katilmak,

(5) Ayni1 amaglar dogrultusunda faaliyet gosteren ulusal ve uluslararasi kurum (6rn. diger
uzmanlik egitimi veren kurumlar, TUKMOS vb.) ve kuruluslarla (yeterlik kurullari,
UDEK, TUYEK, WFME vb.) is birligini saglamak,

(6) Madde 4’teki is birligi gercevesinde ilgili kurum ve kuruluslara, toplantilarina
gerektiginde temsilci gondermek,

(7) Calisma raporlar1 hazirlayarak en az alt1 ayda bir TUYEK’e sunmak,

(8) Faaliyet ve planlamalari ile gerekli gordiigii konularda hazirlayacagi raporlar1 Kog
Universitesi Tipta Uzmanlik Ogrencisi Konseyi Meclisine sunmak,

(9) Tipta uzmanlik dgrencisi egitimi veren tiim Kog Universitesi anabilim dal1 veya bilim
dalindan temsilci belirlemektir.

Konsey Toplanti Diizeni
Madde 7
(1) Kog Universitesi Tipta Uzmanlik Ogrencisi Konseyi toplantilarinda temsil kurulu ve
tim konsey tiiyelerinin en az 1/3’iniin yer almasi gerekir ve ayda en az bir kez
toplanilmasi gerekir.

a) Aylik Konsey toplantilarmin iki kez iist iiste yapilamadigi durumlarda, Temsil
Kurulu fes olunur. Akabinde yeni se¢ime gidilir.

b) Aylik konsey toplantilarina, egitim veren her anabilim dalindan en az bir temsilci
konsey tiyesinin katilimi tesvik edilir.

c) Toplantilarda temsil kurulu iiyelerinden salt ¢ogunlugun (2 kisi) saglanmasi
gereklidir. Toplantilara (yazili) mazeretsiz olarak {li¢ kez iist iiste devamsizlik
gosteren temsil kurulu liyesi miistafi addedilerek yerine siradaki ilk yedek iiye
atanir.

d) Uzmanlik egitimi veren her anabilim dalinin asistan temsilcisi, aylik konsey
toplantilar1 6ncesinde kendi boliimiindeki diger asistanlarla (konsey iiyeleri) en az
bir toplant1 yapmis olmalidir.

e) Temsil Kurulu iiyeleri, kendi i¢lerinde ayrica bir takvim yilinda en az dort defa
toplanir ve 1slak imzali toplanti tutanaklarin1t TUYEK e iletir.

(2) Aylik toplant: tarihi ve toplanti glindemi, toplantidan en ge¢ 1 hafta dncesinde, tim
tiyelere, Temsil Kurulu tarafindan kurumsal e-mail yoluyla duyurulur.

(3) Aylik toplantilar sirasinda Madde 2’deki amaglar dogrultusunda, Madde 6’daki
gorevlere istinaden yapilan/yapilacak caligmalar goriisiilerek, Oneri ve temenniler
alimmalidir.



(4) Aylik toplant1 tutanagi, yazili olarak ve Temsil Kurulunun islak imzalariyla en geg
toplant1 sonrasindaki giinde TUYEK’e ve Dekanliga iletilir.

Yiiriirlik
Madde 8 ) )
(1) Bu yonerge Kog Universitesi Tip Fakiiltesi Fakiilte Kurulu ve Kog Universitesi

Universite Akademik Kurulu tarafindan kabul edildigi tarihten itibaren ytriirliige
girer.

Yiiriitme
Madde 9

(1) Bu yonergeyi Kog Universitesi Rektorii adina Kog Universitesi Tip Fakiiltesi Dekani
yuritir.



